.

De basis van
hybride werken

Je bent flexibel en komt naar
kantoor als het werk dat vereist.

Je evalueert regelmatig met je leidinggevende
en je team hoe het hybride werken gaat.

Samen met je leidinggevende en je team Je bepaalt zelf per activiteit welke
bepaal je hoe jullie samenwerken. werkplek hier het beste bij past.

Gezonde
thuiswerkplek
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Je bent zelf verantwoordelijk voor de invulling van je werkdagen
en uren en bent bereikbaar tijdens de normale werkuren.

Je zorgt voor een goede thuiswerkplek* en laat
je hierover informeren op MijnPostNL.

st ’ Hybride werken

Je neemt de informatie door die staat op
de hybride werken pagina op Mijn PostNL.

*Je gebruikt (een deel van) de thuiswerkvergoeding
voor de (arbo)-hulpmiddelen die je nog nodig hebt.




