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A. Internationale en nationale ontwikkelingen op het gebied van de markten waarop PostNL zich beweegt en de voor haar relevante producten en technologie, met name op het gebied van: 

1.    Digital & sales en innovatie

2.    IT en cyber security

3.    Logistiek

B. Internationale en nationale ontwikkelingen op het gebied van overheidsbeleid en wetgeving, politiek & maatschappij en belastingen 

C. Financiële administratie, waarderingsgrondslagen en interne controle van multinationale beursgenoteerde ondernemingen 

D. Internationale en nationale acquisities en jjoint-ventures 

E.    Ontwikkelingen op het gebied van ESG

1.     Duurzaamheid

2.     Sociale en politieke omstandigheden in alle belangrijke landen waar PostNL actief is, met specifieke kennis van en aandacht voor de belangen van werknemers en HR processen

 3.     (Corporate) Governance

F.  Kapitaalmarkten & Investor relations

** Onafhankelijk in de zin van de Corporate Governance Code 2022 

Competentiematrix RvC PostNL

Competenties* A1 A2 A3 B C D E1 E2 E3 F Onafh.**

Nooitgedagt (m) ○ ○ ● ○ ● ● ● ○ ● ●

Van Lier Lels (f) ● ○ ● ● ● ● ● ○ ● ●

Melkert (m) ○ ○ ○ ● ○ ○ ○ ● ● ○

Hoencamp (m) ● ● ○ ○ ○ ● ○ ● ● ●

Meijer (f) ● ● ● ● ○ ○ ● ● ● ○

Timmermans (m) ● ● ○ ● ● ● ○ ○ ● ●

Vlug (f) ○ ○ ○ ● ○ ○ ● ● ● ○

Plavec (m) ● ● ● ● ● ● ○ ○ ● ● -

○ Heeft voldoende/gevorderde kennis, vaardigheden en ervaring op dit gebied en kan zich een gebalanceerd en onafhankelijk oordeel vormen over de materie

● Is in aanvulling een expert met het oog op voorgaande of huidige rollen
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